2. sz. melléklet

HAZIREND

Szeretettel és tisztelettel koszontjiik a Sajohidvégi Réakodczi Julianna 6vodaban!

Az elkovetkezd egy-két évben kozos lesz az Oromiink és a feleldsségiink a gyermekek
nevelése soran. Ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kdlcsonos bizalomra és tiszteletre €piilne,
melyben valodi neveldpartnerek lehetnénk. Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikodés eredményes €s
hosszabb tdvon sikeres legyen engedjék meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az évoda életét
meghatdroz6 fontosabb szokasokat, szabdlyokat. Bizunk benne, hogy ezzel segitjiik az
eligazodasban, a megértésben, és a gyermeki valamint sziil6i jogok ¢és kotelességek

megismerésében.
Altalinos tudnivalok

A 2011-es CXC. Nkt. 25.§ (2-3) bekezdése értelmében az 6voda Hazirendje a gyermeki jogok
¢s kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
allapitja meg. A hazirend el6irhatja az 6vodaban a gyermekek altal bevitt dolgok megdérzdben,
6ltozoben valo elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. A hazirend az 6vodéba jarashoz vald
jogok gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlatozhatja vagy
feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-

oktatasi intézmény nem felel, illetve nem vonhato feleldsségre.
A hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.
A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a nevelGtestiilet fogadja el.

Elfogadasakor, modositasakor a sziil61 munkakozosség egyetértési jogot gyakorol. A hazirend
a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé. A hazirendet a jévahagyas utdn nyilvanossagra

kell hozni. A sziild aldirdsaval igazolja, hogy a hazirendet atvette.



A hazirend célja:

A sziilokkel valo kiegyensulyozott partneri kapcsolat kialakitasa érdekében a gyermekek
6vodai életrendjével kapcsolatos intézményi rendelkezések megallapitasa, a gyermeki jogok

¢s kotelességek sziilok altali gyakorléasa.

A hazirend jogszabalyi alapja:

-. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény

- a tobbszordsen modositott 1993. évi LXXIX. tv. a kdzoktatasrol

- a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl szold 11/1999. (VI: 8.) MKM rendelet

-a2011. évi CXC. Nkt. idézett paragrafusai

-20/2012. (VIL. 31.) EMMI rendelet 5.§

A hazirend hatalva Kiterjed:

Teriileti hatalya kiterjed:

e az Ovoda teriiletére,
e az 6voda altal szervezet — a nevelési program végrehajtasadhoz kapcsolodd — dvodan

kiviili programokra (kirandulas, rendezvények).

Személyi hatalya kiterjed:

e agyermekre
o sziilére, gondviseldre (aki a gyermek térvényes képviseldjeként jogokat gyakorol,
illetve kotelességet teljesit),

e az 6vodapedagogusokra, illetve az 6voda minden alkalmazottjara.



A hazirend nvilvanossagra hozatalaval kapcsolatos rendelkezések:

- a hazirend egy példanyat az 6vodai beiratkozaskor a sziilonek atadjuk,

- minden tanév els6 sziiloi értekezletén ismertetjiik,

- a sziilok elore egyeztetett idopontban az d6vodapedagogustol, ovodavezetotol

tajékoztatast kérhetnek a hazirenddel kapcsolatosan,

- a hazirend egy példanyat kifiiggesztjiik az 6vodai hirdetotablan.

Az 6voda torvénvben meghatarozott feladatai:

e az ovoda felelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlodéséért, a
gyermekkozosség kialakuldsaért és fejlodéséért,

o agyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatdsaban
egylttmiikodik a sziildvel,

e az ovoda a gyermekk6z0sség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok kozosségével

egylittmiikodve végzi nevel6 munkd;jat.

Altalanos tudnivalok

« Az 6voda neve: Sajohidvégi Rakéczi Julianna Ovoda
e Cime: 3576 Sajohidvég, Tancsics M. u.45.

o Telefon: 06/49 355-632
e E-mail: shidvegovil@gmail.com

o Az 6voda fenntartdja: Sajohidvégi Kozos Onkormanyzati Hivatal
e Az oOvoda vezetdjének, vezetd helyettesének, gyermekvédelmi feleldsének és az
ovodatitkdrnak a neve, elérhetdsége, az intézmény Szervezeti Miukodési

Szabalyzataban megtalalhato.

A gyermek joqgai:

- a gyermek joga, hogy a nevelési intézményben biztonsadgban és egészséges
kornyezetben neveljék, 6vodai €letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és

fejlettségének megfelelden alakitsak ki,



- a gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani,
kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz vald jogat, onrendelkezési

jogat, cselekvési szabadsagat

- a gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld

nevelésben részesiiljon

- a gyermeknek joga van adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban

részesiilni, pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért,

joga, hogy rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon

a sajatos nevelési igényii gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban
részesiiljon attol kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges
banasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében
foglaltak szerint kell biztositani

a sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése az e célra 1étrehozott
gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagogiai
intézményben, dvodai csoportban, vagy a tobbi gyermekkel részben vagy egészben

egylitt, azonos évodai csoportban torténhet

A gsyvermek Kkotelességei:

a gyermek kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi €pségeét, egészségét, a sziild
hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton, elsajatitsa €s
alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védo ismereteket

megtartsa az 6voda és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket, ovja az dvoda létesitményét, felszereléseit,

a gyermek tartsa tiszteletben az 6voda pedagogusai, alkalmazottai, 6vodas tarsai
emberi méltosagat és jogait, ugyanakkor védelmet kell szdmara biztositani fizikai és
lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek,

kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megal4dzo6 biintetésnek vagy banasmodnak.



A sziilo kotelességei és jogai:

A sziil6 kotelessége, hogy

- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel,

figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését,

- tisztan, apoltan hozza 6vodaba gyermekét,

- elosegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda

rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

- biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét, tovabba

tankotelezettségének teljesitését,

- tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi
méltosagat és jogait, tiszteletet tantsitson irdntuk, az 6voda dolgozoival nyugodt,
kulturalt stilusban értekezzen, ellenkez6 esetben kiutasithatd az dvoda épiiletébdl,

gyermeke pedig kizérhat6 az 6vodabodl, ha nem tankdoteles kort,

- a sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat vallasi,
vildgnézeti meggydzOdése, nemzetiségi hovatartozédsara tekintettel szabadon valaszthat

ovodat.

A sziil6 joga, hogy

- a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziilgje gyermeke 6vodaba
jératasdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo

torvényben meghatéarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon,

- gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét, de
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének dvodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd

foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok



kezdeményezésére a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha ezen kotelezettségének

a sziild nem tesz eleget, a jegyz0 kdtelezi annak betartasara.

- joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat,

hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

- gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol rendszeresen részletes és érdemi

tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

- kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat, és annak munkdjaban, tovabba a
sziil6i képviseldk megvalasztasdban mint valasztod és mint megvalaszthatd személy

részt vegye,

- irdsbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott 15 napon beliil érdemi valaszt

kapjon,

- a nevelési-oktatési intézmény vezetdje vagy pedagogusa hozzajarulasaval részt

vegyen a foglalkozasokon,

személyesen vagy képviseld Utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

az 6vodaban a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az
intézmény mitkodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevod
joggal rendelkezd sziildi szervezetet (k6z6sséget) hozhatnak Iétre,

elbzetes egyeztetés utan a nap barmely szakaszaban elvihet, illetve visszahozhatja az
ovodaba gyermekét,

a sziild nem kérheti szamon mas gyermekétdl a helytelen viselkedés okat, nem

fenyegetheti, testileg nem bantalmazhatja.

A pedagogus kotelességei és jogai: (62.§)

A pedagodgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek Ovodai nevelés orszagos

alapprogramja szerinti nevelése, sajatos nevelési igényli gyermek esetén az egyéni



fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel 6sszefiiggésben kdtelessége

kiilonosen, hogy

- neveld és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlodésérol, tehetségének kibontakoztatdsardl, ennek érdekében tegyen meg minden
tole elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait,

fejlodésének ilitemét, szociokulturalis helyzetét,

- a kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egylitt mikodjon gydgypedagdgussal, vagy a nevelés-oktatast segitd mas
szakemberekkel, a barmilyen okndl fogva hatranyos helyzetli gyermek felzarkozasat

eldsegitse,

- eldmozditsa a gyermek erkolcsi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés magatartasi

szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

- egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egylittmitkddésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra,

hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,

- a sziil6t, torvényes képviseldt rendszeresen tajékoztassa a gyermek fejlodésérol,

magatartasardl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol,

- a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést, felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok
betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval a sziild —
¢s sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval -,

- a gyermekek, a sziilok és a munkatarsak emberi méltdsagat és jogait maradéktalanul
tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

- az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kdzvetitse,

szakszerlien megtervezve végezze ¢€s iranyitsa a gyermekek tevékenységét,

- részt vegyen a szamara eldirt pedagdgus tovabbképzéseken, folyamatosa képezze

magat,



- a pedagdgiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagdgiai és

adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse

- pontosan ¢s aktivan vegyen részt a neveldtestiilet értekezletein, sziildi értekezletein,

6vodai linnepélyeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

- hataridére megszerezze a kotelezd mindsitéseket,

- megOrizze a hivatali titkot,

- hivatasahoz méltdo magatartast biztositson,

- a gyermek érdekében egylittmitkddjon munkatarsaival és mas intézményekkel,

A pedagogus munkakorével osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy

- személyét, mint a pedagdgus kozdsség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi-oktatodi tevékenységét értékeljék és

elismerjék,

- a pedagdgiai program alapjan az ismereteket, a nevelés-oktatds modszereit

megvalassza,

- a 3.§ (3) bekezdésében foglaltak megtartasaval sajat vilagnézete és értékrendje
szerint végezze neveld-oktatd munkajat anélkiil, hogy annak elfogadasara

kényszeritené, vagy késztetné a gyermeket,

- hozz4jusson a munk4jahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi

informaciokhoz,

- a neveldtestiilet tagjakeént részt vegyen a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai
programjanak megalkotasaban, elfogaddsaban és értékelésében, gyakorolja a

neveldtestiilet tagjait megilletd jogokat,

- szakmai ismereteit, tudasat, szervezett tovabbképzésen vald részvétel utjan
gyarapitsa, részt vegyen a kdznevelési rendszer mitkddtetésével, ellendrzésével
kapcsolatos megyei és orszagos feladatokban, pedagogiai kisérletekben,

kutatomunkaban,



- az allami szervek ¢és a helyi d0nkorményzatok altal fenntartott konyvtarakat, muzealis
intézményeket és mas kiallitd termeket, szinhazakat, jogszabalyban meghatarozott

kedvezményre valo jogosultsagat igazolo pedagdgus igazolvannyal latogassa,

- az oktatasi jogok biztosahoz forduljon

Részletes szabalyok

Az ovodai felvétel eljardasrendje

Az 6vodai felvétel és atvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek ideje minden év
aprilis 20 — majus 20 kozott zajlik.. A kozoktatasi torvény eldirdsai értelmében, 2015-
tol targy év augusztus 31-ig, aki betolti a 3. életévét dvodakotelessé valik. Tovabba fel
kell venni azt a kisgyermeket, aki az 6voda miikodési korzetében €l (lakcim kartyaval
igazolando), betoltotte harmadik életévét (sziiletési anyakonyvi kivonattal igazolando),
halmozottan hatranyos helyzetii, felvételét a gyamhatosag kezdeményezte, napkdzbeni
ellatasra jogosult. A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a
gyermekek felvétele folyamatos. A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell
felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik, vagy ahol sziiléje dolgozik. A
felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezdk szdma meghaladja a
felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd vagy a fenntartd felvételi bizottsagot
szervez, amely javaslatot tesz a felvételre. A telepiilési dnkormanyzat kozz¢ teszi az
ovoda felvételi korzetét, valamint az 6voda nyitva tartasdnak rendjét. Az 6voda koteles
felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles ovoddba jarni, ha lakohelye, ennek
hidnyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhatd. Az 6vodaba felvett gyermekek
csoportba valo beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagdgusok véleményének kikérése
mellett az 6vodavezetd dont. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a
felvételtdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen
lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezd 3 éves, és annél idésebb

gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitheto.

,»A gyermek, abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi 4 6rdban 6vodai foglalkozason vesz részt.”

(Ez a torvény 2015. 09. 01-jétd1 1ép hatalyba.)



A sziil6 — targyév majus 25. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik
¢letévét betdlti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést
engedélyezo szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason val6 részvétel aldl, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni,

csak az 6vodavezetd vagy a védond rendelhetd ki.

A nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény végrehajtasarol szold 229/2012. (VIII:28.) Korm.

rendelet,

38/B. §22 Az Nkt. 8. § (2) bekezdése és 45. § (8) bekezdése szerinti felmentést engedélyezd

szerv a fOvarosi és megyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaro jarasi hivatala.
Az ovodai felvétel elbiralasanak szempontjai:

o fel kell venni az 6vodaba az dvodai nevelésre kotelezett gyermeket, aki 3. életévét
targyév augusztus 31-ig betolti,

e ahalmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket, az allami gondozottakat,

o azt a gyermeket, akinek mindkét sziil6je dolgozik,

o egyedi elbiralas al4 tartozik az egyediilallo sziilo gyermeke, a sokgyermekes csalad,

e asajatos nevelési igényli gyermek szakértdi bizottsdg véleménye alapjan veheto fel az
ovodaba

e az dvodai ellatast igénybe veheti az a sziild is, aki a gyermek étkezését valamilyen

okbol nem igényli, igy a gyermek csak foglalkozasi 6rakon vesz részt.

A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t] augusztus 31-ig, az oktatasi év szeptember 1-t61 majus 31-ig
tart. Sajohidvégi Kozos Onkormanyzati Hivatal rendelkezései alapjan az iskolai sziinetek
ideje alatt az 6voda a dolgozni jaré sziilok kérésére ligyeletet tart, a sziilok igényeit elézetesen
felmérjiik. Az 6vodéban a nevelés nélkiili pedagogiai célit munkanapok szdma maximum 5

nap, melynek idépontjardl a sziil6ket legalabb 7 nappal elébb tajékoztatjuk.



Az 6voda miikodési rendje — napirendje

A napirendet az ¢€letkori sajatossagok és a programok fiiggvényében rugalmasan alakitjuk.
7.00 — 9.00 ¢6raig gyiilekezd, jaték, mese, mindennapos testnevelés

9.00 - 9.30 o6raig reggeli

9.30 — 11.55 oraig foglalkozas, jaték, udvari jaték, elokésziiletek ebédhez

11.55 — 12.30 oraig ebéd, ebéd utani tisztalkodas, félnaposok hazamenetele

12.30 — 14.30 mese, pihenés

14.30 — 17.00 oraig ébresztés, tisztalkodas, uzsonna, jaték, 6vodapedagogusi ligyelet,

takaritasi feladatok ellatasa

Az 6voda nyitva tartasa
Az 6voda hétfotdl péntekig reggel 7.00 oratol délutan 17.00 oraig, tart nyitva. Kérjiik, hogy a
gyermekeket legkésdbb 8.%° 6raig hozzak be, hogy legyen idejiik kényelmesen, kulturaltan

megreggelizni, és kijatszani magukat! Koszon;jiik!

Erkezéskor mindig kisérjék be, mert felelésséget csak az 6vodapedagdgusnak atadott

gyermekeért vallalhatunk. A sziil6 reggel 8.00 oraig koteles jelezni gyermeke hianyzasat.

Az 6vodai foglalkoztatokban az 6vodai dolgozdkkal tortént eldzetes egyeztetés alapjan
tartozkodhatnak a sziil6k (beszoktatas, foglalkozas, latogatas, nyilt nap, innepség, sziiloi
értekezlet, stb). A mosdoé eldtti folyoson tartozkodas €s ott torténd étkezés tilos.

A délutani uzsonna 15-ig tart. Ha kdzben jonnek a gyermekekért, kérjiik, varjak meg, hogy a
gyermekek bent a csoportban, asztalndl iilve fogyaszthassak el az uzsonnat, és ne kérjék az
ovonotol, hogy hozza ki a folyosora, ,,megeszi 61tozés kozben”. Ezt a kulturalt viselkedésrol
vallott elveink, és a tisztasag megdrzése érdekében, a kozos nevelési elveinket szem eldtt
tartva kérjiik, hogy tartsak be.

A gyermekeket csak is sziil6knek, illetve nagysziiloknek adjuk at, egyéb esetben a sziiloktdl
irasos meghatalmazas kériink. A csalddban bekovetkezd valas esetén birdsagi, vagy
gyamhatosagi hatarozatban foglaltak szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hidnyaban kotelesek

vagyunk mindkét sziild szdmara a sziiléi jogokat biztositani. A gyermekek biztonsaga



érdekében 14 ¢év alatti testvérnek, hozzatartozonak nem adjuk at a gyermekeket, csak szintén
irasos beleegyezéssel.

Az 6voda zarédsa utdn itt maradt kisgyermek sziileit megprobaljuk telefonon elérni.
Amennyiben kétszeri alkalommal fordul eld, hogy az 6voda zarasaig nem érkeznek meg a

sziilok, abban az esetben jelzéssel €liink a Gyermekjoléti Szolgalat felé.
Ovo6-védé eldirasok

A gyermekvédelmi felelds neve és elérhetdsége az d6vodai hirdettablan talalhato.
Problémajukkal forduljanak hozza bizalommal.

Az oOvoda bejarata a gyermekek biztonsdga érdekében napkdzben zarva van. Ha a sziilok
napkozben be szeretnének jonni, csengetéssel jelezzék. A kaput, ajtot minden esetben csukjak
be maguk utan, és iigyeljenek arra, hogy a nem Onokhoz tartozod gyermekek se menjenek Ki
az O0vodabol. Beszoktatasi idén tul a gyermekcsoportban — az dvodai élet zavartalansaga
érdekében — kérjiik, ne tartézkodjanak. A mindennapi Ovodai életben az 6vond teljes
figyelmére sziikség van, hogy a rabizott gyermeket maradéktalanul ellathassa. Napkdzben ne
zavarjak meg gyermekiilk Ovodai életét. A gyermekek egészségének ¢€s testi épségének
védelmére vonatkoz6 eldirdsokat, a lehetséges veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd
magatartdsforméakat folyamatosan tanitjuk az ovisoknak. Ezek a szabalyok a nem o6vodas
testvérekre is vonatkoznak, betartdsat a sziilok jelenlétében is elvarjuk. A napkozben
eléforduld esetleges baleset esetén a csoportos 6vond a kisgyermek elsésegélyben részesitése
utan koteles a sziilot telefonon értesiteni a torténtekrol, €s a tovabbi teenddket megbesz€lni, ha

sziikséges, orvosi kezelésre elvinni.

Szeretnénk, ha a gyermekek ne hoznanak be balesetbeszélyes targyakat (hegyes oll6, bicska,
gyufa...), illetve olyan jatékszereket, amik a sok kisgyermek kozott balesetet okozhatnak
(nagyméretii bicikli, gordeszka). A behozott targyakat kérjiik, jelezzék az 6vondknek, aki
gondoskodik annak elhelyezésérdl.

o A gyermekek csak feln6tt kisérettel johetnek, ill. tdvozhatnak az 6vodaba /-bol,
melyrdl a sziilonek kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mas ismerds
viszi el a gyereket, ugy kérjiik irdsban jelezni

o Kérjiik a sziildket, hogy aktudlis telefonszdmot adjanak meg, mely fontos elérési
lehetéség az eléforduld problémak esetén.

o Vialas, kiilonélés esetén a sziildi felligyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl
hatdsagi/birdsagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik, mindkét sziildnek kiadhato a
gyermek.



o Erkezéskor kérjiik a gyermeket az 6vodapedagogusnak, (dajkanak) sziveskedjenek
atadni. Felhivjuk a kedves sziil6 figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az
ovodapedagdgustol, a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a felelosség a
sziilot terheli az épiiletben és az udvaron is.

e A gyermeket a nap folyaman az 6vodapedagodgussal valo egyeztetés alapjan viheto el.
A sziilok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az dvodai élet megzavarasa
nélkiil vigyék el a gyerekeket.

o A gyermekek érdekében kérjiik a bejarati ajtot, utcai kaput bezarni

e Az 6vodéba behozott targyakért — értékhatartol fliiggetlentil — sem anyagi, sem mas
jellegti felelosséget nem vallalunk.
Ovodéankba jaré gyermekek csak az 6vodapedagogusok feliigyeletével

hasznalhatjak az 6voda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

e A sziilék az 6voda kiszolgald helyiségeit nem haszndlhatjak (konyha, mosogato,
moso és szaritd helyiség, felndtt 61t6z0).
e Az 06voda teriiletére allatokat behozni nem lehet!

Betegség esetén a gyermek betegdpoléds céljabol otthon marad, 6vodaba ezen id6 alatt nem
jarhat. Az 6voné nem fogadhatja be a még labadozd, gyogyszert szedd kisgyermeket, mely
onmagara a gyermekre nézve is karos, tovabba a tobbi kisgyermek egészségét is veszélyezteti.
Koszonjiik megértésiiket!
Gyogyszer nem hozhato be, kérjiik ne is kérjék meg az 6vondket gyogyszer beadasaral
(Kivétel: ha allando gyogyszerszedd, melyet az 6vodavezetdvel eldzetesen megbeszéltek, és
tajékoztattak az érintett Gvonot)
Betegen kiadott kisgyermek csak orvosi igazoldssal johet ismét Ovodaba. Fertdzo
megbetegedést a sziild koteles jelezni az 6voda vezetdjének. 3 napnél hosszabb hianyzas
esetén csak orvosi igazolassal johetnek 6vodaba, kivéve, ha nem betegség miatt hianyoztak,
¢s azt eldre jelezték az Gvondnek.
2020. szeptember 01-t31 engedélyezett, igazoltnak vett sziil6i igazolasok szama:
- a kiscsoportban 20 nap
- a k6z€pso és nagycsoportban 15-15 nap lehet, az 6vodavezetd engedélyével.
Az ovodan beliili egészségiligyi ellatast az 6voda orvosa és védondje végzi. A gyermekek
egészségligyi allapotanak ellendrzése és sziirése az alabbi teriileteken torténik:

« - Altalénos vizsgalat évente egy alkalommal

o Fogaszati szlirés évente egyszer



A gyermek agynemiijét, amig a jarvanyiddszak tart hetente haza kell vinnie a sziilének
kimosni, toriilk6z6jét az 6voda biztositja, mossa, fertdtleniti hetente, jarvany idején

papirtorlét hasznalunk. A gyermekek a csoportszobdban csak benti cipdben tartozkodhatnak.

A benti cipd olyan labbeli legyen, ami jol szell6zik és nem zavarja gyermeket a a mozgasban.
Az 6vodai ruhazat legyen kényelmes, praktikus, tiszta és mindenkor az iddjarasnak megfeleld.
A gyermekek ruhazsakjaban legyen évszaknak megfeleld valtéruha, hogy sziikség esetén at
tudjuk 6ltoztetni (elesés, pancsolas, bevizelés). Kérjiik, hogy a csere megeldzése érdekében a
gyermekek személyes dolgait jellel 1assak el.

Az 6voda a HACCP, vagyis ¢élelmezésbiztonsagi eldirasoknak kell, hogy megfeleljen, ami
Onoket is érinti. Ezért kérjiik, hogy ne hozzanak be otthon siitétt siiteményt, levart, befottet,
stb. A gyermekek sziiletésnapjara, tinnepekre, kizardlag elére csomagolt, zart (boltban
vasarolt, gyartasi igazolassal ellatott) siiteményt, vagy HACCP tanusitvannyal ellatott

cukraszatban késziilt tortat hozzanak. K&szonjiilk megértésiiket!
Szabadidés foglalkozasok

Az 6voda szervezhet olyan programokat, (babszinhaz-latogatés, kirandulas,
szabadidds tevékenység) melyeken valo részvétel nem kotelezd, az anyagi

hozzéjarulas mértéke megbeszElés targyat képezi.
Az 6voda eszkozeinek hasznalata

A gyermekek, illetve sziileik az 6vodavezetdvel €s a fenntartoval tortént elozetes

megbeszElés utan igénybe vehetik az 6voda helyiségeit, illetve eszkozeit.

Az ovodai élethez szorosan nem kapcsolodo eszkozok behozatala, illetve

ennek szabalyozasa

Az dvodaban — eldzetes egyeztetés utan — olyan jatékeszk6zok hozhatok be,
amelyek kapcsolodnak az 6vodai élethez, balesetveszélyt nem okozhat, illetve

ezekért anyagi feleldsség nem terheli az 6vodai dolgozokat.
Nevelési elveink

Lehet6ség van arra, hogy a gyermekek nevelési elveinkkel 6sszhangban

behozzak kedvenc jatékeszkozeiket. Lehetdleg csak alvashoz hozzanak jatékot, —



kedvenc pliiss 4llatot vagy kendét — ami megnyugtatja 6ket. Ugyeljenek ra a
sziilok, hogy ezek a jatékok tiszta allapotban keriiljenek az 6vodéaba. A behozott
jatékokért, targyakért azonban nem vallalhatunk felelésséget. (Jarvany idején nem

hozhatjak be!)

Nevelési elveinkkel dsszeegyeztethetetlenek a jatékfegyverek, a testi épséget
veszélyeztetd jatékok és egyéb eszk6zok (kés, gyufa, pénz, stb.). Ezért kérjik,
fogadjak el az 6vodapedagogus jatékeszkozokre vonatkozo ajanlasait. Ertékesebb
targyakat (szanko, kerékpar, ékszerek) ne hozzanak be az 6vodaba, mert nem

tudjuk biztositani biztonsagos elhelyezését.

Tovabbra is szeretnénk megdrizni 6vodank nyitottsagat, de ehhez az Ondk
kozremiikddésére is sziikség van. A tisztasag megorzése érdekében a csoportszoba

elott folyosora és a csoportszobaba utcai cipével ne menjenek be. Kérjlik, hogy

amennyiben be kivannak menni, hozzanak magukkal benti cip6t, vagy legyenek

szivesek a kinti cip6t lehuzni.

A vilagban, de a mi hazankban is sok gyermek ¢hezik. Ezért mi a gyermekeket
az ételek megbecsiilésére szeretnénk nevelni. Segitsenek nekiink ebben. Ne
engedjék meg, hogy gyermekiik barhol (az 6voda udvaran, a kapu el6tt, utcan)
eldobja az uzsonngjat. Ha nem kérik, hagyjak az 6vodaban, vagy vigyék haza, és
adjék oda az allatoknak. A kornyezet védelme is k6zos feladatunk. Ne dobjék el a

szalvétat, tegy€k el és dobjak a szemetesbe.

Az 6voda egész teriiletén (az udvaron is) tilos a dohanyzés és
alkoholfogyasztas. Az alkalmazottak sem dohdnyozhatnak, csak az 6voda

kapujatol 5 méterre.

Az 6vodas szamara a felndtt a példa, akit utanoz. Ezért kérjiik, hogy kertiljék a
tragar beszédet, a hangoskodast. Ovodasainkat a felnSttek és egymas tiszteletére
neveljiik. Arra, hogy el tudjak fogadni tarsaik massagat, képesek legyenek
alkalmazkodni. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal oldjak

meg. Kérjiik, hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék gyermekeikben.



Az 6voda udvaran gyermekek csak 6vodapedagdgus feliigyeletével

tartozkodhatnak.
A sziilok tajékoztatasa

Az 6vodai programokrol, a rendezvények idOpontjardl, a sziiloket érintd
kérdésekrdl a hirdetotablan értesitjiik a sziiloket, kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék
figyelemmel. Felmeriil6é kérdéseikkel, javaslataikkal szoéban, vagy irdsban,
személyesen, vagy valasztott tisztségviselok utjan (sziil6i munkak6zosség)
forduljanak az 6voda vezetdjéhez, 6vodapedagdgusaihoz. A sziildi elvardsok nem
sérthetik mas gyermekek érdekeit, és nem tartalmazhatnak irredlis elvarasokat. A

sziil6i szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben

tajékoztatast kérhet az dvoda vezetdjétdl, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor

részt vehet a nevelOtestiileti értekezleteken.
A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek nyomon kovetését fejlettségmérd lap biztositja. A sziilok gyermekiik

fejlodésérodl, aktualis allapotardl a kovetkezd formaban kaphatnak tdjékoztatast:
- maganbeszélgetés a sziiloi értekezlet utan,

- maganbeszélgetés eldre egyeztetett idopontban,

- maganbeszélgetés rendezvényeken (kirandulas).

- irasban legalabb évente két alkalommal.

A gyermekrdl informdaciot, pedagogiai véleményt kizarolag a vele foglalkozo
ovodapedagdgus, €s az 6voda vezetdje adhat a sziilonek, vagy torvényes
képviseldnek. Kérjiik Ondket, hogy érkezéskor és tavozaskor torekedjenek a rovid
informéciocserére, hogy az 6vodapedagogus figyelmét ne vonjak el a

gyermekekrol.

A gyermek tavolmaradasara, mulasztasanak igazolasara vonatkozo

rendelkezések



A 11/1994. évi MKM rendelet 20.§-anak (2) bekezdése alapjan a sziilonek a
gyermek tavolmaradasat az 6vodai foglalkozasokrol igazolnia kell. A gyermek
tdvolmaraddsanak, mulasztasanak igazoldsarol, a bejelentések rendjérdl, az
igazolatlan mulasztasok kovetkezményeirdl a hazirend kovetkezo fejezetei

rendelkeznek.

A hianyzasok jogkovetkezményei:

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a szil6 eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba,
a szilo irasbeli kérelmére,

hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

2020. januar 01-jétdl a Cst. 15. § (1) bekezdése alapjan, a nevelési-oktatasi intézmény
vezetdjének kotelezettsége a csaladi potlek sziineteltetésének kezdeményezése,
amennyiben az igazolatlanul mulasztott foglalkozasok szama 6vodai intézményben 20
ovodai nevelési napot elérte.

A csaladi potlék sziineteltetésének kezdeményezését megelozéen az 5 igazolatlan
ovodai nevelési nap hidnyzas utan, az intézmény vezetdjének tdjékoztatnia kell a
csaladi potlékban részesiilé sziilét ezen tényrdl, illetve arrdl, hogy a 20 igazolatlan
ovodai nevelési nap elérésekor milyen jogkdvetkezményekre szamithat.

A csaladi potlék sziineteltetésére iranyulo eljarast, 2020.marcius 01-jétol,
jogszabalyvaltozas miatt a sziil6 lakohelye szerinti fovarosi, illetve megyei
kormanyhivatal csaladtamogatasi feladatokat ellatéo szervezeti egységénél kell

kezdeményezni.

A sziiloket terhel6 fizetési kotelezettség



Az 6vodai nevelés ingyenes. A sziiloket fizetési kotelezettség csak az étkezési
téritési dij tekintetében érinti. A téritési dijak befizetése minden honapban 8-ig a
targyhonapra eldre torténik. A lemondott étkezés a kdvetkezd naptdl érvényes, és a
kovetkezo befizetéskor keriil jovairasra. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilo a

téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

A teritési dijjal kapcsolatos kedvezmények:

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ
kedvezményként kell biztositani (ingyenes étkezés), (Gyvt.151.§ (5) bekezdés
értelmében, a 2015.09.01-jén hatalyba 1ép6 mddositasai alapjan: a bolcsddei vagy

ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan,ha

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg

vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére juto havi
jovedelem osszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal

csokkentett 6sszegének 130%-at ( 2020-ban: 139.100- Ft), vagy

tartosan nevelésbe vették.

Az ovodai elhelyezés megsziinése, a beiskolazas eljarasrendje

Megsziinik a gyermek ovodai elhelyezése, ha:

a gyermeket masik dvoda felvette, az atvétel napjan,

a jegyz0 a szilo kérelmére engedélyt adott a gyermekek dvodabol torténd
kimaradasara,

a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

megszlinik az dvodai elhelyezés, jogviszony, ha a nevelési-oktatasi intézmény jogutod

nélkiil megsziinik. (10)



A beiskolazassal kapcsolatos feladatok
A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 2020. januar elsejétdl hatalyos 45. §
(2) bekezdése értelmében a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a
hatodik ¢€letévét betolti, tankotelessé valik. A tankoteles kort, vagyis a 6. €letévét elérd
gyermek tovabbi 1 nevelési évig 6vodai nevelésben maradasarol 2020. januar 01-jétdl az
Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban Hivatal) dont. A térvényes képviseld, vagyis a sziil6/gyam
kérelmére és a Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben vehet részt. A fentiekben megnevezett sziil6i kérelmet minden év januar 15-ig
koteles a sziil6 benyujtani a Hivatalhoz, elektronikus uton torténd kitoltés és alatamaszto
dokumentum feltoltést kdvetden, kinyomtatva, aldirva, postan, ajanlott kiilldeményként.

Elkésett kérelmeket nem all modjaban fogadni az Oktatdsi Hivatalnak!

Az elektronikus kitoltésben ¢€s indoklas megfogalmazasaban az dvodavezetd szivesen segit a

sziléknek.

A jegyz0 gondoskodik az 6vodai nevelésben részvételre kotelezettek és a
tankotelesek nyilvantartasarol, a nyilvantartasbol rendszeresen adatot kozol a
kormanyhivatal szdmara, hivatalbdl elrendeli és feliigyeli a tankotelezettség

teljesitését, a szakértdi vizsgalatokon vald megjelenést.

10. A sziilok tajékoztatasa az ovoda életérol és a gyermekek fejlodésérol

Tisztelettel kérjiik Onoket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se maganjellegii
beszélgetésekre az 6von6t munkaja kdzben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol,
mert balesetet idézhet eld, és zavarja a nevelés-oktatas folyamatat!

Kérjiik, hogy a megfeleld forum keretében kérjenek tajékoztatast a gyermekek fejlodésérol.
Ezek a kovetkezok:

- Sziiloi értekezlet, évente minimum 2 alkalommal

- Fogadoora, sziildi, illetve 6vondi kezdeményezésre

- Nyiltnap, kézépsOcsoportban, nagycsoportban évente egyszer

- Rendezvények, linnepek, eldzetes tajékoztatas szerint, meghivoval

- Csaladlatogatas, 6vondi, sziiléi kezdeményezésre

- Eseti megbeszélés az Ondk kezdeményezésére.



Ezeken kiviil minden csoportnak sajat iizend tablaja van, amin keresztiil tajékoztatjuk Onoket
az aktualis programokrol, esetleges kérésekrol. Kérjiik, ezt naponta kisérjék figyelemmel!
Koszonjiik!

Az 6voda Helyi nevelési programja, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzata a vezetdi irodaban
az 6vodavezetotol kérhetd el. Ezek a belsé szabalyzdé dokumentumok megtekinthetok az

ovoda facebook oldalan is.



ZARO RENDELKEZESEK

A hazirendet a vezetd késziti el €s a neveldtestiilet egyetértése utan keriil a
fenntartohoz. A hazirend a fenntartd jovahagyasat kovetden a kihirdetés napjatol

hatarozatlan ideig érvényes.

Feliilvizsgalat rendje: évenként a tanévnyito értekezleten.

A hazirend modositasara vonatkozo rendelkezések

Modosito javaslatot tehet:

a fenntarto,
a szulok,
a szlil61 munkakozosség,

az alkalmazottak.

Modositdst kezdeményezhet:

az 6vodavezeto,
a sziil61 munkak6zosség,

a nevelotestiilet.

Modositani kell jogszabalyvaltozas esetén.

A hazirend megsértésének jogkovetkezményei:

A hazirend megsértésével hozott 6vodai dontés vagy intézkedés, illetve
intézkedés elmulasztasa ellen a sziild a Kt. 83. § (2) bekezdése alapjan a gyermek
érdekében eljarast indithat. Az 6vodai alkalmazottakra a munkaviszonyra
vonatkoz6 rendelkezések megszegésére hatalyos eljarasokat kell alkalmazni. Ha a
sziil0 tobb alkalommal, vagy sulyosan megsérti a hdzirend eldirasait, kitilthatd az

ovodabol.



ZARADEK

Ez a hazirend 2020. 09. h6 01 napjan az 6voda fenntartdjanak jovahagyasaval

1épett hatalyba.

A hazirendben foglalt rendelkezésekkel egyetértett a sziildi munkakzosség,

illetve a nevelotestiilet.

ovodavezetd



A neveldtestiilet javaslata alapjan egészitem ki a Hazirend beiratkozésra vonatkoz6 részének
bekezdéseit, a kovetkezo tartalommal:

A targy év augusztus 31-ig harmadik ¢életévét betoltott ovodaskoru gyermekkel nem koteles
az 6voda rogton a beiratkozast kovetden jogviszonyt létesiteni, csak targy év szeptember
elsejétol!

Kivételt képez ez alol, ha a gyermek elhelyezése, biztonsagos fejlodése, ellatdsa, gondozasa a
sziilonek akadalyba iitkozik, példaul:

- hamarabb munkéba szeretne allni a csalad joléte érdekében,

- a gondviseld, sziil6 egészsége hirtelen karosodott, korhazi ellatasra szorul és emiatt nem
megoldhat6 az egész napos ellatasa, feliigyelete a gyermeknek,

akkor 6vodank mar a nyari idészakra is jogviszonyt 1étesithet az ijonnan beiratkozott
gyermekkel.

A nyari évodat igényld, ) 6vodas sziildjétdl az 6voda vezetdje bekérheti a munkaltatoi
igazolast, illetve megromlott egészségiigyi allapotarol sz616 orvosi, korhazi igazolast.

A modositas datuma: Sajohidvég, 2022.méarcius 11.

A Hazirend kiegészitését a neveldtestiilet egyhangtian fogadta el és irta ala,
a jelenlévé pedagdgusok alairdsa:

A Héazirendet modositotta és elfogadtatta: Baloghné Hari Katalin
6vodavezetd
A Hézirend moédositas elfogaddsanak datuma:

Sajohidvég, 2022.4prilis 14.



